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第一條 國立暨南國際大學(以下簡稱本校)為提升本校教學助理協助教師從事

教學工作，提高教學效能及品質，特訂定本辦法。 
 

第二條 本辦法所稱教學助理，係指本校之在學學生並實際擔任課程教學助理

者。 

第三條 凡欲擔任一般課程及全英語授課課程之教學助理者，均應修習教務處教

學發展中心所規劃之培訓課程；另全英語授課課程教學助理須再依照

每學期語文教學研究中心之公告規定完成培訓。結訓後，列入本校教

學助理候選名單。 

第四條 各院、系(所)及中心應由本校教學助理候選名單中聘用。獲聘用之教

學助理得由聘用單位給予獎助學金。 
 

第五條 凡擔任教學助理者，授課或指導教師應依其工作表現給予期中及期末

考核，未通過考核者，不予續任，並從教學助理候選名單中除名。 
 

第六條 所需相關經費得由本校學生事務處之學生獎助學金、教育部計畫或其

他相關經費支應。 

第七條 各院、系(所)及中心聘用教學助理所涉勞動權益事項，應依勞動基準

法辦理。 

本校教學助理之申請、遴聘、考核及獎勵實施方式等於作業要點另訂之。

第八條 本辦法經行政會議通過後公布實施。 


